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In je rol van nieuwe teamleider van de afdeling “Elektrische Karakterisatie” heb je een
gesprek ingepland met Dominique David.

Je hebt vanuit diverse hoeken signalen gekregen dat er sprake is van
samenwerkingsproblemen tussen jullie diensten.

Baseer je op de informatie uit de in basket, de context en uw gesprek met Frederique
Cannet om een volledig beeld van de situatie te krijgen en vervolgens een gesprek met hem
(of haar) aan te gaan.

Je hebt 30 minuten de tijd om dit gesprek voor te bereiden.

Het gesprek met Dominique mag maximaal 30 minuten in beslag nemen. De rol van
Dominique wordt opgenomen door een consultant.

Frederique Cannet
R&D Manager
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Mogelijke gespreksthema’s:

e samenwerkingsproblemen tussen Dominque en Sasha

e het incident met de microscoop die door Antoine werd nagezien, nabespreken van de
gebeurtenissen, samen naar een oplossing zoeken (Dominique heeft dringend een
nieuwe microscoop nodig), hoe vrijdag eensgezind communiceren naar de vakbonden
toe over dit incident en eventueel afspraken maken over communicatie naar de
buitenwereld toe ingeval van nieuwe incidenten.

e Samen de problemen oplossen inzake de aanvraag van het nieuwe patent en het
tijdig doorsturen van de globale evaluatieverslagen.

e Samen de presentatie voorbereiden voor op het congres.

e Afspraken omtrent de grenzen binnen de samenwerking (cfr klachten van Sasha en
Antoine dat werken met Dominque tijdsintensiever is dan werken voor Pierre en
Angie, is het wel aan ons om patenten adminsitratief af te werken).

e Peilen naar toekomstige noden en behoeften van deze interne klant.

e Het staat u vrij om hier nog andere gespreksthema’s aan toe te voegen.
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